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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE COLETA
E  TRANSPORTE DOMICILIAR DE RESIDUOS
RECICLAVEIS E REAPROVEITAVEIS A SEREM
EFETUADOS POR  COOPERATIVAS  FORMADAS
EXCLUSIVAMENTE POR PESSOAS FISICAS DE BAIXA
RENDA, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIQ DE
LONDRINA ATRAVES DA COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E URBANIZACAO - CMTU-LD, GESTORA DO
FUNDO DE URBANIZACAO DE LONDRINA - FUL, NOS
TERMOS DA LEI MUNICIPAL 5.496/93 E COOPER
REGIAO - COOPERATIVA REGIONAL DE COLETA
SELETIVA E  RECICLAGEM DA  REGIAO
METROPOLITANA DE LONDRINA.

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado, como CONTRATANTE, o MUNICIPIO DE
LONDRINA, pessoa juridica de direito publico interno, atraves da COMPANHIA MUNICIPAL DE
TRANSITO E URBANIZACAO CMTU-LD, 6rgdo gestor do Fundo de Urbanizagao de Londrina — FUL,
nos termos da Lei 5.496/93 e alteracoes, sociedade anonima de economia mista, inscrita no CNPJ/MF
sob o n.° 86.731.320/0001-37, com sede na cidade de Londrina(PR), na Rua Prof. Joao Candido n.°
1.213, Centro, neste ato representada por seu Diretor Presidente, CARLOS ALBERTO LOPES
GEIRINHAS, por seu Diretor Administrativo Financeiro, ADEMIR PRADO DE LIMA e por seu Diretor de
Operacoes, GILMAR DOMINGUES PEREIRA doravante denominada, simplesmente, CMTU-LD e, de
outro lado, COOPER REGIAO — COOPERATIVA DE CATADORES DE MATERIAIS RECICLAVEIS
E DE RESIDUOS SOLIDOS DA REGIAO METROPOLITANA DE LONDRINA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n.911.334.167/0001-05, estabelecida na Rua Minas Gerais
N.© 297, 16.° andar, Sala 164, Centro, CEP: 86071-140 em Londrina-PR. Neste ato representada por
seu Diretor Presidente, ZAQUEO VIEIRA, portador da RG n© 2.149.270-1PR e CPF n© 340.645,089-04,
doravante denominada simplesmente CONTRATADA, ajustam e celebram o presente Contrato,
cujas despesas financeiras decorrentes da contratacao serao providas com recursos do Fundo de
Urbanizaggo de Londrina, com Dotagdao Orcamentaria havida pela conta n.°
40.010.18.452.0032.2095.3.3.90.39, constante do Processo Administrativo n.© 003/2014-FUL, em
consonancia com o disposto na Lei n.? 8.666/93 e demais clausulas e condigoes a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Contrato a prestacao de servico de coleta e transporte domiciliar de
residuos reciclaveis e reaproveitaveis, em areas previamente estabelecidas, a serem efetuados por
cooperativas formadas exclusivamente por pessoas fisicas de baixa renda, reconhecidas pelo poder
publico como catadores de materiais reciclaveis mediante o Cadastro realizado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (CADunico) em conformidade com o Decreto Federal 6.135 de 26 de
junho de 2007 para fundamentacac da contratacao, com fulcro no inciso XXVII do Art. 24 da Lei

Federal n© 8666/93, com remuneragao por produtividade que sera aferida mediante a compercializacao
de materiais coletados pelas Cooperativas. Q"P
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS ANEXOS CONTRATUAIS

2.1 O presente Contrato integra o Processo Administrativo n© 003/2014-FUL, e tem como seus anexos,
documentos daquele processo, que as partes declaram ter pleno conhecimento e aceitam como
suficientes para, em conjunto com este contrato, definir o objeto contratual e permitir o seu integral
cumprimento.

Paragrafo unico. Ao presente contrato estarao vinculados todos os termos e aditivos que vierem a
ser firmados e que importem em alteracoes de qualquer condigao contratual desde que, devidamente
assinados pelos representantes legais das partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUCAO

3.1 A coleta inicia-se imediatamente na data estipulada na Ordem de Servico a ser formalizada pela
Diretoria de OperacOes, nos bairros atualmente atendidos e relacionados no Termo de Referéncia, e
deverdo seguir todas as diretrizes nele descritas e ainda devera atender eficazmente as finalidades que
dele naturalmente se esperam, atendendo os requisitos de QUALIDADE e as normas e legislacoes de
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, do MINIST ERIO DO TRABALHO E EMPREGO, AMBIENTAIS e
SANITARIAS federais, estaduais e municipais; ao Codigo de Posturas do Municipio de Londrina e,
quando for o caso, as legislacbes especificas das Agéncias Reguladoras, do Ministério da Saude, do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e demais normas e legislacao pertinente e em
vigéncia, visando minimizar o impacto ambiental produzido pelo despejo destes materiais na Central de
Tratamento de Residuos e ainda buscando melhorar a qualidade de vida dos catadores legalmente
instituidos em Cooperativas, ocasionando geracao de renda para os cooperados, proveniente da renda
dos materiais por eles coletados.

3.2 Devera ainda a COOPERATIVA atender todas as exigéncias legais a fim de atender em sua
totalidade o que prescreve o Inciso XXVII, Art. 24 da Lei Federal N.°8.666/93, onde a mesma devera
ser composta por pessoas fisicas de baixa renda reconhecidas pelo poder publico como catadores de
materiais reciclaveis mediante o Cadastro realizado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(CADUNICO) em conformidade com o Decreto Federal 6.135 de 26 de junho de 2007.

3.3 A CONTRATADA devera coletar todos os residuos acondicionados nos recipientes que capacitem a
identificacdo dos residuos reciclaveis e reutilizaveis, seja qual for o numero deles, de acordo com
locais e frequéncia descritos no Termo de Referéncia, que poderao ser alterados a criterio da
CONTRATANTE, dos domicilios do Municipio de Londrina, bem como dos Prédios Publicos estabelecidos
pela CONTRATANTE.

3.4 Cabe a CONTRATADA se apresentar, nos locais e no horario de trabalho, com os
cooperados/empregados devidamente uniformizados, providenciando veiculos e equipamentos
suficientes para a realizacao dos servigos.

3.5 A Cooperativa devera buscar meios de comercializar todo tipo de material passivel de reciclagem
e/ou reutilizacao que tenham compradores independentes do valor de Gyﬂgﬁlizagén.
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3.6 A Cooperativa devera realizar a separacao de todos os materiais encaminhando para a Central de
Tratamento de Residuos somente os materiais nao passiveis de reciclagem que nao foram objeto de
separacao por parte dos municipes.

3.7 Havendo a insisténcia por parte das Cooperativas em nao separar devidamente os materiais, estas
serao objeto de avaliacdo dos fiscais de Contrato em conjunto com os Analistas Ambientais da
Contratante, para que a mesma seja enquadrada como grande gerador, ocasionando assim na
obrigatoriedade da Contratada em efetuar a destinacao dos materiais por ela classificadas como rejeito.
Isentanto, assim, o Municipio, de encaminhar tais materiais para a Central de Tratamento de Residuos.

3.8 A CONTRATADA podera manter contratos com os estabelecimentos classificados como grandes
geradores para a coleta de materiais reciclaveis, no entanto a mesma devera atuar de forma
independente dos recursos despendidos para execucao dos servigos contratados junto ao municipio no
que tange a mao de obra, barracoes de armazenamento, descarte de rejeitos. O material oriundo dos
grandes geradores deve sofrer pesagem e comercializacao diferenciada, nao compondo a tonelada
comercializada a ser remunerada pela Administracao.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO

4.1 Pela execucdao do servico, objeto deste Contrato, o Municipio de Londrina, por intermedio da
CMTU-LD, ird remunerar a CONTRATADA com o valor maximo mensal estimado de R$ 365.180,00
(trezentos e sessenta e cinco mil cento e oitenta reais), perfazendo o valor global estimado em R$
4.382.160,00 (quatro milhGes trezentos e oitenta e dois mil cento e sessenta reais) para atendimento
de 88.319 (oitenta e oito mil trezentos e dezenove) domicilios.

§1° - Os valores mensais a serem pagos a contratadas serao compostos da seguinte forma:

I. R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) por tonelada de lixo reciclado coletado e comercializado,
mediante apresentacao de nota fiscal, como forma de incentivar a maior segregagcao possivel
dos materiais coletados limitando-se a quantia maxima mensal de 650 (seiscentos e cinquenta)
toneladas, equivalentes a R$ 273.000,00 (duzentos e setenta e trés mil reais);

II.  No maximo R$ 37.180,00 (trinta e sete mil cento e oitenta reais), referentes ao recolhimento do
INSS, que sera pago de acordo com o numero de cooperados apresentados no més de
referéncia da prestacao de servicos, limitado ao maximo de 260 (duzentos e sessenta). O
reembolso sera efetuado de acordo com a remuneracao do cooperado, limitado a R$ 143,00
(cento e quarenta e trés reais). Caso o recolhimento seja inferior ao teto acima estabelecido, ou
seja, abaixo de R$ 143,00 (cento e quarenta e trés reais), prevalecera o valor contido no
relatorio da SEFIP.

III. R$625,00 (seiscentos e vinte e cinco reais) para cada 1.000 (um mil) domicilios atendidos como
auxilio para locacao dos barracoes utilizados para armazenagem e triagem dos materiais

coletados. O repasse sera efetuado mediante apresentacao dos recibos de quitacao do mes de
referéncia da locagao.

§2° Mensalmente a Cooperativa devera prestar contas relativamente aos servicos realizados, devendo
apresentar toda a documentacao contida no anexo I deste contrato. /(
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§39 Os pagamentos dos valores descrito no inciso I desta Clausula somente serao efetivados mediante
o atendimento da condicao descrita no item 7.1.31, da clausula setima deste contrato.

§49° Os valores descritos no inciso III desta clausula sao estimados e serao pagos proporcionalmente,
conforme a utilizacao, e somente mediante a apresentacao de documentos que comprovem a sua
efetiva aplicacao. Caso a Cooperativa nao comprove o0 emprego dos recursos, podera haver glosa do
valor descrito na Nota Fiscal. Na ocorréncia de atraso dos aluguéis por parte da Contratada, isenta-se
a Contratante de quaisquer onus adicionais decorrentes do atraso. )

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

5.1 O pagamento ocorrera em ate 20 (vinte) dias apos a apresentacao da nota fiscal/fatura, desde que
acompanhada dos documentos citados na clausula quarta, paragrafo 39, atraves de transferéncia
eletronica ao prestador de servicos do objeto contratado. A nota fiscal/fatura devera conter o numero
do Processo Administrativo e @ modalidade de contratacao.

5.2 Se durante a verificacdo dos documentos o fiscal identificar que a Cooperativa deixou de
apresentar documentos necessarios para a confeccdo de seu parecer, sera encaminhado Pedido de
Informacao a contratada (podendo ser via email). Nesse caso, o prazo para o término da fiscalizacao e,
consequentemente, o de pagamento, ficara suspenso ate que a contratada regularize a situacao.

5.3 Em caso de descumprimento, por parte da contratada, de algum requisito elencado no termo de
referéncia ou no contrato, o prazo para o pagamento podera ser suspensc pela Administracao
enguanto perdurar a violagao, sem prejuizo das demais sancoes previstas na Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

5.4 Nao sera concedida antecipacao de pagamento ainda que a reguerimento da interessada. Os
precos nao sofrerao qualquer tipo de reajuste, salvo os elencados no artigo 65 da Lei 8.666/93,
durante o periodo de vigéncia do contrato.

5.5 Do valor total da Nota Fiscal serao retidos os percentuais de 1,5 % a titulo de Imposto de Renda e
5% a titulo de Imposto Sobre Servico (ISS).

Paragrafo Unico. O atraso na entrega dos documentos acima descritos, por culpa da CONTRATADA,
isentara a CMTU-LD do pagamento de quaisquer acréscimos, sob qualquer titulo, relativos ao periodo
em atraso.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses.

§ 19. O prazo de execucao tera inicio na data estipulada na Ordem de Servico a ser expedida pela
Diretoria de Operacoes e se encerrara em 12 (doze) meses, a partir daquela data.
§ 2°, A vigencia contratual se dara a partir da assinatura do instrumento contratual e se estendera |

por 60 (sessenta) dias apos o termino do prazo de execucao dos sewigy @

A
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CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1 Constituem obrigacées especificas da CONTRATADA:

7.1.1 Realizar a coleta diaria e transporte, de sequnda a sexta-feira, inclusive feriados, na forma
descrita no item 4 do Termo de Referéncia, de todos os residuos reciclaveis ou reaproveitaveis
encontrados no respectivo setor de coleta conforme mapeamento;

7.1.2 O veiculo que integrara a coleta devera estar em boas condicdes de uso, estando em peffeita
conformidade com o Codigo de Transito Brasileiro, evitando-se prejuizos a continuidade dos
servicos, a populacao e ao meio ambiente. As marcas, os modelos e outras caracteristicas dos
veiculos propostos para a realizacao dos servigos ficam a critério da CONTRATADA.

7.1.3 A CONTRATADA devera apresentar o veiculo devidamente vistoriado por empresa de inspecao
veicular acompanhados com os devidos laudos para apreciacao da CONTRATANTE,
imediatamente apos a celebracao do Contrato. A CONTRATANTE se reserva o direito de
solicitar a troca de veiculo, a qualguer momento durante a vigéncia do contrato, se julgar em
desacordo com as condicoes de uso estabelecidas pela legislacao vigente.

7.1.4 Cumprir todo o mapeamento (dia/bairro), bem como completar todo o itinerario de coleta de
forma que nao haja abandono ou esquecimento de recipientes sem serem coletados;

7.1.5 Nado amontoar os materiais coletados proximo a ponto de Onibus, bueiros, esquinas, entre
outros,ou ainda de maneira que impega o livre transito de pedestres e veiculos nas ruas e
calcadas de passeio;

7.1.6 Operar com organizacao completa, independente e sem vinculo com a CONTRATANTE,
executando o servigo, com pessoal proprio (cooperado ou contratado), em numero suficiente,
devidamente habilitados para execugao de suas tarefas. Em caso de contratagao de
empregados, deve obedecer a legislacao civil, trabalhista e previdenciaria, com as devidas
anotacoes e recolhimentos;

7.1.7 Responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus cooperados e
contratados, respondendo integralmente por danos ou prejuizos comprovadamente causados
ao pessoal ou aos equipamentos da CONTRATANTE ou de terceiros e respeito aos fiscais da
Contratante no exercicio da fungao;

7.1.8 Apresentar responsaveis pela fiscalizacao propria dos servicos de coleta e transbordo e um
coordenador de cada entreposto indicando nome/entreposto/telefone. No caso de substituigao
ou exclusao dos responsaveis indicados, comunicar de imediato a contratante;

7.1.9 Fornecer aos cooperados e funcionarios, uniformes completos e adequados ao tipo de servico
executado, de modo que os mesmos se apresentem, diariamente, no melhor aspecto de
higiene e limpeza. Estes uniformes deverao ter identificagao da CONTRATADA;

7.1.10 Fornecer Equipamentos de Protecao Individual (EPI) e outros equipamentos adequados e
obrigatorios, necessarios a execucao dos servicos do objeto contratrado, exigindo a utilizagao
destes. O EPI devera ser entregue antes do exercicio da funcao do cooperado ou contratado;

7.1.11 Exigir e fazer cumprir a obrigatoriedade da utilizacao de uniformes e EPIs por parte dos
Cooperados e funcionarios no exercicio de sua funcao;

A
1

7.1.12 Divulgar e orientar a populacao quanto a importancia da separacao a ada residuos "
solidos, diferenciando o que é reciclavel, organico ou rejeito; //( éﬂ
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7.1.20

7.2l

7.1.22

7.1.23

Elaborar programa de logistica reversa com as empresas que utilizam como embalagem o0s
materiais que ndo possuem comercializacdo evitando que os mesmos sejam destinados a
Central de Tratamento de Residuos;

Cumprir o cronograma previamente acordado com a CONTRATANTE (de segunda a sexta-
feira, independentemente dos feriados) para a coleta, transporte e recebimento nos locais de
separacao, independente das intemperies climaticas;

Realizar a coleta de todas as Unidades Basicas de Satde (UBS), hospitais publicos, Unidade de
Pronto Atendimento, bem como de todos os predios publicos relativos a sua area de atuacao;

Na ocorréncia de feriados, qualquer alteracao da realizacdo do servico devera ser comunicada
com antecedéncia de 15 (quinze) dias uteis, para a apreciacao e deliberagao da
CONTRATANTE. Em caso de anuéncia, fica a contratada obrigada a informar em tempo habil
0s municipes sobre a alteracao ocorrida. Nesse caso a coleta devera ser feita,
impreterivelmente, no sabado subsequente ao feriado;

Realizar a triagem, prensagem, acondicionamento dos residuos reciclaveis ou reaproveitaveis
coletados a serem comercializados, de forma a destinar ao seu melhor fim, evitando riscos a
saude publica e ao meio ambiente, eliminando material reciclavel misturado ao rejeito;

Encaminhar para o servico publico de coleta de residuos solidos domiciliares, exclusivamente,
os residuos organicos ou rejeitos que possa estar misturado junto com os residuos reciclaveis,
cuidando para que tenha destinacao ambientalmente adequada, sendo certo que a
CONTRATANTE disponibilizara um caminhao para a realizar a coleta destes, sendo vedado o
encaminhamento de qualguer tipo de material reciclavel;

Solicitar a presenca ou comunicar imediatamente a CONTRATANTE, nos casos de acidentes de
trabalho, assim como os acidentes de transito durante a execucao dos servigos, que
ocasionem ou nao danos pessoais ou materiais em bens da CONTRATANTE ou de terceiros;

Comunicar a CONTRATANTE quando aparecer residuos perigosos ou contaminados junto aos
materiais reciclaveis coletados, para providéncias cabiveis junto ao gerador e 0Orgaos
competentes;

Manter os equipamentos, as dependencias do local de separagcao sempre limpos e
organizados, respeitando as normas relativas a segurancga no trabalho e satde ocupacional,
assim como as estabelecidas pela Vigilancia Sanitaria e pelas legislacbes ambientais vigentes e
as determinacoes da contratante;

Realizar desratizacao e desinsetizacao dos locais utilizados para armazenamento e triagem dos
materiais reciclaveis semestralmente e apresentar uma copia dos laudos a CONTRATANTE ¢ a
Vigilancia Sanitaria;

Elaborar e programar para todos os barracoes de triagem o Plano de Gerenciamento para
Prevencao e Controle da Dengue (PGPCD), de acordo com o estabelecido pela Resolucao

SESA n© 029/2011, com o intuito contribuir na prevencao, combate e erradicacao do mosquito
Aedes aegypti causador da dengue;

7.1.24 Permitir a fiscalizacao livre acesso aos entrepostos, nos setores, aos veiculos, aos cooperados
e contratados, bem como a todos os documentos pertinentes a execugao do contr e de
seus integrantes; ; A

. | f.
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7.1.25 N3o permitir o trabalho ou a permanéncia de menores de idade no interior e entorno dos
barracOes de triagem, atendendo a Lei n© 8.069/1990.

7.1.26 Responder por qualquer dano, ainda que involuntario, que os responsaveis indicados na forma
do inciso I venham a causar a CMTU ou a terceiros, na forma da lei n.° 8 .666/93 e demais
normas pertinentes;

7.1.27 Apresentar relatorios mensais de produgac e renda dos catadores para acompanhamento e
monitoramento do sistema de coleta seletiva por parte da contratante, juntamente com hota
fiscal.

7.1.28 Apresentar mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal de servigos o controle de frequéncia
dos cooperados em relatorio atualizado, contendo nome completo, RG, CPF, e telefone de
contato de cada cooperado devidamente separado por entreposto.

7.1.29 N3o permitir que haja grau de parentesco na Direcdo e Administragao da Cooperativa, ate o
terceiro grau em linha direta ou colateral, consanguineo ou afim,

7.1.30 Apresentar, comprovantes de pagamentos dos aluguéis dos barracoes utilizados pela
CONTRATADA para triagem dos materiais reciclados;

7.1.31 Comunicar a Contratante com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data
pretendida para a efetiva pesagem a fim de comercializagdo, para viabilizar o
acompanhamento pela fiscalizagao por parte da Contratante.

7.2. Fornecer todo e qualguer tipo de documento/informagao quando solicitado pela contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
8.1 Além das naturalmente decorrentes do presente instrumento constituem obrigagoes da CMTU-LD:

I. Efetuar o pagamento, a CONTRATADA, dentro das condi¢Oes e prazo estabelecidos na clausula
quinta, deste contrato;

II. Notificar a CONTRATADA, por escrito, caso sejam constatadas eventuais irregularidades ou
defeitos na execucdo do objeto contratado, fixando-lhe prazo para as devidas corregoes,

[II. Manter contatos com a CONTRATADA, sempre por escrito, ressalvados os casos determinados
pela urgéncia, os quais deverdo ser confirmados também por escrito, em até 03 (trés) dias
Uteis de suas ocorréncias;

IV. Elaborar em conjunto com a CONTRATADA, sempre que houver necessidade de adequacoes,
novo plano de coleta e descarga do produto da coleta, bem como dos rejeitos desta.

V. Recolher o percentual de 15% (quinze por cento) sobre o valor bruto da nota fiscal de servigos
emitida pela cooperativa a titulo de contribuicdo previdenciaria a Seguridade Social (INSS),
relativamente aos servigos prestados por cooperados, na forma do artigo 22, IV da Lei 8212/91.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 O descumprimento das obrigagbes assumidas no Contrato sujeitara a contratada adjudicataria,
garantida a prévia defesa, as seguintes sancoes:’

g

0S prazos

' Nenhuma sangé&o sera aplicada sem o devido processo administrativo, assegurada a defesa previa do jiteresse e recur
definidos em lei, sendo-lhes franqueada vista ao processo

- 0\

[ \
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II. Multa pelo atraso injustificado na execugao do objeto contratado, correspondente a 0,33% (trinta
e trés centésimos por cento) por dia de atraso, incidente sobre o valor relativo a tonelada
comercializada no més da infracdo, limitada a 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera causa do
cancelamento do Contrato. Contar-se-a o prazo a partir da data de inexecugao do objeto

III. Multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da parcela mensal, sem prejuizo da
aplicacdo de outras sancbes previstas no art. 87, da Lei n°® 8.666/1993, na hipotese de récusa
injustificada da contratada em retirar a Ordem de Servigo ou de celebrar o termo contratual, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias (teis, apds regularmente convocada, caracterizando inexecucao
total das obrigacoes acordadas;

IV. Suspensao temporaria de participacao em licitagao e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;?

V. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto

perdurarem 0s motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao, na
forma da lei;*

9.2 As sancoes de multas poderao ser aplicadas concomitantemente com as demais, facultada a defesa
prévia do interessado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data da notificagao.

9.3 A aplicacdo das sancoes acima previstas nao exclui a possibilidade de aplicacao de outras,
previstas nas Leis n.° 8.666/1993, inclusive a responsabilizacao por eventuais perdas e danos causados
ao Municipio de Londrina.

9.4 Nao sera aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execugao do servigo
advier de caso fortuito ou de forca maior.

CLAUSULA DEZ - DA CLASSIFICACAO DAS PENALIDADES A SEREM IMPOSTAS PELA
CONTRATANTE

10.1 Para fins de classificacao das penalidades pontuais a serem impostas pela CONTRATANTE, a fim
de garantir melhor dinamica no cumprimento das obrigagoes contratuais por parte da CONTRATADA,
elencamos a seqguir as penalidades passiveis de imposicao de multa bem como a rescisao unilateral do
instrumento contratual por parte da CONTRATANTE.

I. Penalidades Leves:

a) Uniforme em mas condicdes de conservagao, aspecto e higiene; (sujos, rasgados, sem
identificacao da contratada e etc.)
b) Deixar de efetuar a devida limpeza e organizacao dos patios e barracoes;

° E a sancdo por escrito, emitida pelo 6rgéo ou entidade contratante, quando o contratado descumprir qualquer obrigagao. E a sancéo
mais ténue, utilizada para ocorréncias leves. Trata-se, portanto, de uma leve censura moral aplicada ao contratado diante de
pequenas falhas na execucao contratual. Em caso de reincidéncia, acarretara na imposigao das penalidades descritas no item
12 deste Termo de Referencia;

* E a sancao aplicada pelo 6rgao ou entidade licitante/contratante que impossibilita a participacéo da empresa em licitagdes
e/ou contratos com a Administragcdo Publica Municipal, até que se cumpra o prazo aplicado

* E a sangao aplicavel a faltas graves que importem em dolo da contratada e que reste comprovado que a mesma realizou atos
comprovadamente irregulares ou praticou qualquer ilegalidade no ambito da licitagao D% execucao

/[ )

demonstradores da falta de idoneidade para licitar ou contratar novamente com o Poder Publico.

2
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II. Penalidades Médias

a) Permitir que o cooperado utilize EPI sem a devida funcionalidade e/ou em mau estado de
conservacao;

b) Permitir que o cooperado deixe de utilizar uniforme fornecido;

c) Deixar de tratar o municipe com urbanidade (a denuncia partira do municipe atraves do
telefone de reclamacoes que sera averiguado /in /oco pelos fiscais da CONTRATANTE);

d) Agredir verbalmente a quem quer que seja (municipes fiscais da contratada e demais agentes
vinculados ao servico.);

e) Executar carga e descarga em local diferente do pré-determinado;

f) Deixar de efetuar o recolhimento total do material;

g) Deixar de acondicionar o rejeito na forma pre determinada.

I11. Penalidades Graves

a) Permitir que o cooperado deixe de utilizar EPI fornecido;

b) Deixar de fornecer uniforme aos cooperados,;

c) Nao exercer a moralidade e profissionalismo

d) Interferir ou impedir o trabalho da fiscalizagao;

e) Deixar de cumprir o plano de trabalho dia/bairro;

f) Deixar de separar todo e qualquer material reciclavel;

g) Operar com quantidade de caminhdes inferior ao pre-determinado;

h) Operar com equipe de guarnigao incompleta;

i) Permitir a permanéncia de menor de idade no interior e/ou patio dos barracos de triagem,;

IV. Penalidades Gravissimas:

a) Deixar de fornecer EPI aos cooperados;

b) Agredir fisicamente a quem quer que seja (municipes, fiscais da contratada e demais agentes
vinculados ao servigo);

c) Fumar no interior dos barracoes;

d) Permitir o uso de bebida alcodlica/drogas durante o expediente;

e) Permitir que o cooperado se apresente ao trabalho alcoolizado ou drogado;

f) Utilizar-se de mao de obra infantil,

g) Obstruir a rota de fuga e 0 acesso aos extintores; e

h) Operar com motorista sem habilitagao especifica.

10.2 A CONTRATANTE aplicara adverténcias a CONTRATADA pelo descumprimento das exigéncias
elencadas neste Termo de Referéncia. Persistindo o descumprimento, serao impostas multas a
CONTRATADA, sobre o valor global do més de referéncia da execugao dos servigos, a saber:

I. Penalidades Leves: 1,00% (um por cento);
II. Penalidades Médias: 2,00% (dois por cento);
III. Penalidades Graves: 3,00% (trés por cento);
IV. Penalidades Gravissimas: 4,00% (quatro por cento). /

[ e
~ %
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10.3 As penalidades pontuais elencadas no subitem anterior nao eximirao a CONTRATADA das
penalizagoes descritas na clausula nona.

Prefeitura de
LONDRINA

CLAUSULA ONZE — DA RESCISAO

11.1 O presente contrato sera rescindido pela CMTU-LD quando verificadas as seguintes situagoes,
isoladas ou acumuladas:

I. A reincidéncia em 30 (trinta) vezes nas Penalidades Leves;

II. A reincidéncia em 25 (vinte e cinco) vezes em Penalidades Medias;
I[II. A reincidéncia em 20 (vinte) vezes em Penalidades Graves;
IV. A reincidéncia em 15 (quinze) vezes em Penalidades Gravissimas;

V. N3o cumprimento ou cumprimento irregular, pela CONTRATADA, das clausulas contratuais,
prazos e/ou conjunto de dispositivos legais aplicaveis ao contrato;

VI. Lentiddo no cumprimento do objeto contratual ou paralisagao imotivada na prestagao dos
servigos, sem justa causa e sem prévia comunicacao a CMTU-LD;

VII. A subcontratacao ou a cessao e transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual a terceiros,
sem a prévia e expressa aceitacao por escrito, da CMTU-LD;

VIII. Nao atendimento das determinacoes e recomendacoes regulares emanadas da CMTU-LD,
encarregada do acompanhamento da execugao do objeto do contrato;

IX. Decretacao da dissolucao da CONTRATADA,;

X. Alteracao social da CONTRATADA que importe na modificacao da sua finalidade ou objeto social
ou da estrutura social da mesma, desde que resulte em prejuizo a execucao do contrato;

XI. Ocorréncia de caso fortuito e/ou forca maior e/ou fato de terceiros e/ou, ainda, motivo de
relevante interesse publico e de amplo conhecimento que imponha a suspensao da execugao do
contrato pela CMTU-LD, hipotese em que a CONTRATADA sera remunerada na proporgao da
parcela contratual que houver executado, sem incidéncia de qualguer indenizacao suplementar.

11.2 O presente contrato sera rescindido pela CMTU-LD pela CONTRATADA, quando a CMTU-LD:

I. Inadimplir quaisquer das clausulas ou condicoes estabelecidas neste contrato.

§1°. No caso de rescisao contratual pela CMTU-LD, com base nos motivos constantes no art. 11.1,

incisos "I" a "XI" desta clausula, podera ela assumir, imediatamente, o objeto do contrato, na forma em
que se encontrar;

§20. Na hipotese de rescisao conforme referido no paragrafo anterior, os valores devidos a
CONTRATADA, até a rescisao, permanecerao retidos com a CMTU-LD, a fim de garantir o

ressarcimento de prejuizos, multas ou perdas e danos decorrentes do(s) evento(s) motivador(es) do
rompimento contratual;

§39. Para dar continuidade ao objeto contratual assumido em razao da rescisao do contrato, podera a \

CMTU-LD optar pela modalidade que for mais conveniente ao interesse publice, de acordo com a
legislacao vigente; / ™\ QQ

Y
@7 p
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§4°. Quando a CONTRATADA der causa a rescisao do contrato pelos motivos previstos no art.11.1,
incisos "I" a "VI" desta clausula, inclusive pela inexecucao total ou parcial do objeto contratual, alem
das demais penalidades previstas neste instrumento, ficara sujeita as seguintes sancoes:

a. Adverténcia;

b. Suspensao temporaria de participar em licitacoes e impedimento de contratar com a CMTU-LD
pelo prazo de até 02 (dois) anos;

-

c. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir a administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo
da sancao aplicada com base na letra anterior.

CLAUSULA DOZE - DA FISCALIZACAO

12.1 A Diretoria de Operagoes da CMTU-LD, exercera a mais ampla e completa fiscalizacdo dos
servicos contratados, na forma legalmente prevista e demais instrumentos pertinentes, fiscalizagao
essa que, em hipotese alguma, eximira ou reduzira as responsabilidades da CONTRATADA, advindas do
compromisso a ser firmado, tanto no campo civil, como nos penal e trabalhista.

A FISCALIZACAO compreende:

I. Transmitir 8 CONTRATADA as determinacdes e instrucdes do MUNICIPIO DE LONDRINA/CMTU-
LD.

II. Recusar servicos que ndo obedecam as especificacdes do MUNICIPIO DE LONDRINA/CMTU-LD.

III. Interromper qualquer servico que nao esteja de acordo com o Contrato, seus Anexos, ou com a
boa tecnica, ou que atente contra a seguranca e bens de terceiros, mediante notificacao, por
escrito, a CONTRATADA, ou de forma sumaria e verbal verificada a impossibilidade de reparo
imediato dos possiveis prejuizos.

IV. Ordenar a imediata substituicao de qualquer funcionario e/ou cooperado da CONTRATADA que
venham a embaracar ou dificultar a acao da fiscalizacdo ou cuja permanéncia no trabalho for
julgada inconveniente pela FISCALIZACAO, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA
quaisquer onus decorrentes das leis trabalhistas e previdenciarias, bem como, quaisguer outras
despesas que de tal fato possam decorrer.

V. Praticar quaisquer atos, nos limites do Contrato a ser firmado que se destinem a preservar todo e
qualquer direito do MUNICIPIO DE LONDRINA/CMTU-LD.

VI. Controlar os prazos estabelecidos para a execucao dos servicos, bem como as condicoes de
trabalho.

VII. Vistoriar os veiculos / equipamentos gue compoem a frota e a infraestrutura da CONTRATADA.

VIII. A fiscalizagao solicitara a substituicao dos veiculos e ou equipamentps sempre que entender que
estes nao estao adequados ao bom andamento dos servicos.
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12.2 Os atos de fiscalizagao a que se referem os itens anteriores desta Clausula, nao substituem, nem
excluem as competéncias fiscais e legais previstas, nem excluem a competéncia e responsabilidades da
CONTRATADA.

CLAUSULA TREZE - DA INTERVENCAO

13.1 Fica assegurado a CMTU-LD o direito de intervir nos servicos que compoem o objeto deste
contrato, no caso de paralisagao dos trabalhos superior a 03(trés) dias, podendo para tanto, assumir
temporariamente as instalacOes, recursos materiais e humanos disponiveis da CONTRATADA, nos
termos da legislacao vigente.

Paragrafo Unico. Quando encerrado o movimento grevista e a CONTRATADA voltar a situacio de
normalidade, a CMTU-LD cessara a intervencao de imediato, restituindo as instalacoes e todos os
recursos materiais € humanos utilizados durante a paralisagao dos servigos.

CLAUSULA QUATORZE - DO CASO FORTUITO E/OU FORCA MAIOR

14.1 Os motivos de caso fortuito e/fou forca maior, compreendidos no Direito Civil, deverao ser
notificados e comprovados, por escrito, a CMTU-LD, dentro de 05 (cinco) dias Uteis de suas ocorréncias
e, desde que admitidos como tal, ndo serdo incluidos na contagem dos prazos assumidos pela
CONTRATADA.

CLAUSULA QUINZE - DO FORO

15.1 Elegem as partes, o foro da Comarca de Londrina, Estado do Parana, como o Unico competente,
por mais privilegiado que outro possa parecer, para nele serem dirimidas as duvidas e questoes
oriundas do presente contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Caso seja verificado que a metodologia de execucao dos servicos nao esteja adequada, sua
operacionalizacao sofrera adequagao no decorrer do contrato, a criterio da CMTU-LD.

16.2 A definicao e estabelecimento de parametros, consumos, indices, insumos e quantitativos
apresentados em planilhas de custos, sao de responsabilidade da CONTRATADA.

16.3 A CONTRATADA devera formalizar junto a CONTRATANTE a quantidade de trabalhadores e

veiculos alocados nas atividades discriminadas no objeto, na data da assinatura do contrato.
16.4 Ficam convalidados os atos praticados a partir de 01 de janeiro de 2014/./ &J

op
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E por estarem justos e acertados, assinam o presente contrato em 02 (duas) vias de igual conteudo,
para gue surta seus legais e juridicos efeitos.

Londrina, 07 de janeiro de 2014.

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO - CMTU-LD

o Lopes Geirinhas r

DIRETOR PRESIDENTE
,ﬂ |
| i "““ﬂ-}
A -""-?-"’L" {1/ -~
emir Prado de Lima Gnlmaf’j , muﬁg es Pereira
DIRETOR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO DIRETOR DE OPERAGOES

/

S

COOPER REGIAO - COOPERATIVA REGIONAL DE COLETA SELETIVA E RECICLAGEM DA
REGIAO METROPOLITANA DE LONDRINA

LEELl

DIRETOR PRESIDENTE
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